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Thematiques Optimiser vos primes et la

V 4 7 .
performance de vos équipes
CIeS 1. Holding animatrice :

D| r|gea ntS Optimisez votre package management : Attirez et fidélisez les talents grace a des
solutions sur-mesure pour vos managers clés et votre comité de direction
P M I P M E Maitrisez I'optimisation sociale et fiscale des rémunérations
Réduisez vos charges et maximisez la valeur de vos rémunérations

Vendredi 7
novembre
de 8h30a 11h30

2. Primes de performance collective et partage de la
valeur :

Versez des primes de performance exonérées de charges sociales

Dynamisez vos équipes : utilisez l'intéressement légal et le partage de la valeur
comme de véritables leviers de motivation

Optimisez vos charges sociales : profitez du cadre légal pour mettre en place des
primes de performance collective exonérées

Créez une culture de la performance : impliquez vos équipes dans la réussite de
votre entreprise

Inscription . www.financieredevincy.fr/optimisation-sociale-et-fiscale-des-
remunerations-a-la-performance/#inscription

Vos interlocuteurs privilégiés 6
* Laurent Fleurisson l.fleurisson@financieredevincy.fr VENDEE
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